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alternativa por questao! Obrigado e bom trabalho!

Caro(a) diretor(a), para conhecermos melhor suas opiniées a respeito de sua escola, contamos com a sua
ajuda para preencher esse breve questionario. As informagobes obtidas a partir deste questionario sdo de extrema
importéncia para as pesquisas que estamos realizando, neste ano, para estudar diferentes contextos do Clima
Escolar, além de importantes aspectos das praticas pedagoégicas e de gestdo. Os resultados desta pesquisa serdo
divulgados no segundo semestre de 2012 em publicagbes elaboradas para as escolas avaliadas e Secretaria de
Educagéo. Logo, a sua participagao é fundamental para a qualidade e sucesso das publicagbes do SPAECE. Os
dados produzidos, no entanto, serdo sigilosos e ndo seréo tratados individualmente. Ndo existem respostas certas
ou erradas, assinale apenas as alternativas que mais condizem com a sua realidade. Assinale apenas uma

Primeiro, gostariamos de saber algumas
coisas sobre vocé.

1. Qual é o seu sexo?

A) Masculino.
B) Feminino.

2. Qual é o seu nivel de escolaridade completo?
A) Ensino Fundamental.

B) Ensino Médio.

C) Ensino Superior — Pedagogia.

D) Ensino Superior — Licenciatura.

E) Ensino Superior — outros.

F) Especializagao (minimo de 360 horas).

G) Mestrado.

H) Doutorado ou posterior.

3. Qual é a sua data de nascimento?

Data de nascimento:

/ /
M M

D D A AAA

4. De acordo com as categorias do IBGE, qual é a
sua cor?

A) Branco(a).

B) Pardo(a).

C) Preto(a).

D) Amarelo(a).

E) Indigena.

5. Ha quanto tempo vocé é diretor?

A) Ha menos de 1 ano.
B) Entre 1 e 5 anos.

C) Entre 6 e 10 anos.
D) Entre 11 € 15 anos.
E) Entre 16 e 20 anos.
F) Ha mais de 21 anos.

6. Ha quanto tempo vocé é diretor nesta escola?
A) Ha menos de 1 ano.

B) Entre 1 e 5 anos.

C) Entre 6 e 10 anos.

D) Entre 11 e 15 anos.

E) Entre 16 e 20 anos.

F) Ha mais de 21 anos.

7. Qual é a sua renda bruta, somando todos os seus
rendimentos?

A) Até R$ 545,00.

B) De R$ 546,00 a R$ 1.090,00.

C) De R$ 1.091,00 a R$1.635,00.

D) De R$ 1.636,00 a R$ 2.180,00.

E) De R$ 2.181,00 a R$ 2.725,00.

F) De R$ 2.726,00 a R$ 3.270,00.

G) De R$ 3.271,00 a R$ 5.450,00.

H) Mais de R$ 5.451,00.

8. Vocé exerce alguma outra atividade remunerada?
A) Sim, também sou professor nesta escola.

B) Sim, sou professor em outra escola.

C) Sim, uma atividade fora do magistério.

D) Nao.

Nos quadros seguintes, apresentamos varias afirmati-
vas sobre vocé e sua escola. Refletindo sobre como
foi seu atual ano escolar, responda se vocé concorda
ou discorda com cada uma das afirmagées descritas a
seguir. Atengao! Selecione apenas uma alternativa
para cada questao.




Responda o quanto vocé concorda ou discorda com as afirmagoes | Concorda | Concorda | Discorda | Discorda

abaixo: muito |um pouco |um pouco| muito
Foi uma decisdo acertada ter me candidatado a diretor desta

9% ool (A) (B) (C) (D)

10. Tenho realizado coisas importantes no meu trabalho. (A) (B) (C) (D)

11. Ser diretor(a) de escola é gratificante. (A) (B) (C) (D)
A experiéncia como diretor desta escola me faz crescer

12. >XP (A) (B) (C) (D)
profissionalmente.

13. Sinto-me em seguranca nesta escola. (A) (B) (C) (D)
Embora proibido, é frequente o uso de apelidos pejorativos entre

R 0s alunog. | i P ) (B) (©) (D)

15. O bom relacionamento é uma marca desta escola. (A) (B) (C) (D)

16. Gosto de lidar com todos na escola. (A) (B) (C) (D)

17. Na escola todos se tratam com respeito. (A) (B) (C) (D)

18. Sinto que sou valorizado nesta escola. (A) (B) (C) (D)

19. Gosto de trabalhar nesta escola. (A) (B) (C) (D)

20. Eu me sinto cheio(a) de energia e animado(a) na escola. (A) (B) (C) (D)

21. Gosto de ir para a escola. (A) (B) (C) (D)

22. Cuidar bem da escola € uma exigéncia da qual ndo abro mao. (A) (B) (C) (D)

23. Os professores me apoiam no cumprimento das regras da escola. (A) (B) (C) (D)
Os professores desta escola fazem esforgo para interagir com a

2 comrimidade. P ° i) 120 (©) (B)

25. Cada pessoa tem seu jeito de ser, e isso precisa ser respeitado. (A) (B) (C) (D)

26. Os professores trabalham juntos e cooperam uns com os outros. (A) (B) (C) (D)
Os professores tém que usar bem os recursos pedagogicos

27, 0S Protes q pedagog (A) (B) (€) (D)
disponiveis na escola.

28. E dever do diretor animar e motivar a equipe para o trabalho. (A) (B) (C) (D)
A infrequéncia dos alunos é investigada para se conhecer as

29. razﬁesciia auséncia. ° i (A) (B) () (D)
As transgressdes as normas de funcionamento e convivéncia da

30. J : . (A) (B) (C) (D)
escola sao resolvidas na propria escola.
Aescola tem varios parceiros que ajudam a manter um atendimento

31. de qualidade aos alunos. (A) (B) (©) (D)
Tenho por norma consultar o Colegiado da Escola e ouvir as

32. 0 0 (A) (B) (C) (D)

pessoas sobre as questdes da escola.




Responda o quanto vocé concorda ou discorda com as afirmagoes | Concorda | Concorda | Discorda | Discorda

abaixo: muito |um pouco |um pouco| muito
O didlogo e a participagao da comunidade é a melhor maneira de

33, go © a paricipag (A) (B) (C) (D)
proteger a escola.
E obrigacao da direcdo da escola prestar contas das providéncias,

34, - OP999 s P P (A) (B) (C) (D)
melhorias e resultados alcangados.
E obrigacdo do diretor informar aos pais ou responsaveis sobre o

35, OoN9aC P P (A) (B) (C) (D)
desempenho dos alunos.
Nos casos nao previstos, comunico e fico aguardando orientagéo

g da Regional ou da Secretaria sobre como proceder. (A) (B) (©) (D)
Se ficar esperando muito que me digam o que fazer, ndo consigo

3. peranes a gamod Eal 7. (B) (C) (D)
resolver os imprevistos.
Tenho o dever de tomar a decisdo que julgar melhor para a escola,

38. que julgar | para a (A) (B) (€) (D)
mesmo que tenha que responder administrativamente por isso.
Ao diretor ndo cabe fazer regras, mas cumprir bem as normas

30. . g P (A) (B) (©) (D)
estabelecidas.
Faco o que me mandam para nao ser responsabilizado depois, se

40, 2%° 5 9 P P P (A) (B) (C) (D)
algo der errado.
Nao questiono a decisdo dos meus superiores porque cada um

4., 20 9 ; P pora (A) (B) (C) (D)
tem um papel a cumprir.
E dever do diretor questionar e, no limite, ndo aplicar normas quando os

42, =%V quest P q (A) (B) (©) (D)
prejuizos para a comunidade escolar forem evidentes.
Se algo ndo vai bem na escola, ndo é por culpa minha. Sem apoio,

43.>299 por edip P (A) (B) (©) (D)
nao posso fazer nada.
Como diretor, ndo me sinto obrigado a cumprir decisdes superiores

44. 40 ong P P (A) (B) (C) (D)
que afetem o direito de alguém.

45, Todos sabem o que pode e o que ndo pode ser feito na escola. (A) (B) (C) (D)
A permanéncia do aluno mais tempo na escola é incentivada,

46.” P ) - : (A) (B) (©) (D)
promovendo agdes de seu interesse.

47. O planejamento anual das atividades é feito coletivamente. (A) (B) (C) (D)

Fim do questionario. Agora, transcreva suas respostas para o cartao de respostas.
Agradecemos sua participagao!




